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Â óñëîâèÿõ ñîâðåìåííîé æ¼ñòêîé ìèðîâîé êîíêóðåíöèè Ðîññèÿ ñòàëêèâàåòñÿ ñ âî-
ïðîñîì ðàçâèòèÿ ñîáñòâåííîãî èííîâàöèîííîãî ïðîèçâîäñòâà. Äëÿ òàêîãî ïðîèçâîäñòâà
íóæíû âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííûå ñîòðóäíèêè, ïðîôåññèîíàëû â óçêèõ ñïåöèàëüíî-
ñòÿõ è ëþäè, ñïîñîáíûå îõâàòûâàòü ïðîáëåìû ðàçâèòèÿ è ïðîöâåòàíèÿ ïðîèçâîäñòâà ñî
âñåõ ñòîðîí, ëþäè, ñïîñîáíûå íåñòàíäàðòíî è òâîð÷åñêè ïîäõîäèòü ê ðåøåíèþ ðàçíî-
ïëàíîâûõ çàäà÷ [2].

Ó÷èòûâàÿ ïðîáëåìû â ñôåðå ðîññèéñêîãî îáðàçîâàíèÿ è îñòðóþ íåõâàòêó ñïåöèà-
ëèñòîâ, Ðîññèÿ ñåãîäíÿ ìîæåò ïîéòè ïî ïóòè ïðèâëå÷åíèÿ èíîñòðàííûõ ñïåöèàëèñòîâ,
êîòîðûå ñìîãóò íå òîëüêî ñïîñîáñòâîâàòü ðàçâèòèþ íàóêè è ïðîèçâîäñòâà, íî è èíòå-
ãðèðîâàòü ñâîé îïûò è çíàíèÿ â ðîññèéñêóþ íàó÷íóþ è ïðîèçâîäñòâåííóþ ñôåðó.

Ðàçíîñòü êóëüòóð, íîðì è öåííîñòåé ïðåäñòàâèòåëåé ðàçëè÷íûõ ñòðàí è íàöèîíàëü-
íîñòåé ìîæåò ñóùåñòâåííî çàìåäëÿòü ðàáîòó è îòðèöàòåëüíî ñêàçûâàòüñÿ íà ðåçóëü-
òàòàõ ñîâìåñòíîãî òðóäà [1]. Ñ öåëüþ ðåøåíèÿ äàííîé ïðîáëåìû íàìè áûëî ïðîâåäåíî
èññëåäîâàíèå êîíôëèêòîâ â èíòåðíàöèîíàëüíûõ êîìàíäàõ è âûðàáîòàíû ñïîñîáû èõ
ðàçðåøåíèÿ.

Èññëåäîâàíèå ïîêàçàëî, ÷òî â ïðîöåíòíîì ñîîòíîøåíèè êîíôëèêòû âîçíèêàþò ìåæ-
äó ïðåäñòàâèòåëÿìè ñõîæèõ êóëüòóð ÷àùå è äëÿòñÿ äîëüøå, ÷åì ìåæäó ïðåäñòàâèòå-
ëÿìè ïðîòèâîïîëîæíûõ. Òàêæå áîëåå îñòðûå êîíôëèêòû ìîæíî íàáëþäàòü, åñëè ñòàë-
êèâàþòñÿ ïîëèàêòèâíûå è ìîíîàêòèâíûå êóëüòóðû. Äëÿ ñäåðæèâàíèÿ êîíôëèêòíûõ
ñèòóàöèé ðåêîìåíäóåòñÿ ðàçáàâëÿòü èíòåðíàöèîíàëüíûå êîìàíäû ïðåäñòàâèòåëÿìè ðå-
àêòèâíûõ êóëüòóð.
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