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Самопрезентация давно является объектом исследования психологов. Согласно Гоф-
ману, самопрезентация - первый и необходимый этап любого взаимодействия [3]. В данной
проблематике рассматриваются различные вопросы, в частности невербальный компонент
самопрезентации [2]. В качестве факторов, влияющих на самопрезентацию выделяют лич-
ностные, мотивационные и ситуационные [12]. В данном исследование рассматривалось
влияние этих факторов на невербальную составляющую самопрезентации. Цель исследо-
вания - выявить особенности взаимосвязи личностных, мотивационных и ситуационных
факторов с невербальным поведением личности в ситуации самопрезентации. Основная
гипотеза - невербальный компонент самопрезентации определяется личностными факто-
рами.

В исследовании приняли участие 31 респондент: 15 - мужского пола, 16 - женского,
в возрасте от 18 до 23 лет; студенты 1,2 курсов юридического факультета и факультета
психологии МГУ им. Ломоносова.

Методический инструментарий: «Шкала социального самоконтроля» М.Снайдера, ме-
тодики диагностики мотивации к успеху и избегания неудач Т.Элерса, опросник черт ха-
рактера взрослого человека В.М.Русалова для оценки демонстративности, дистимности,
тревожности, гипертимности [5,11].

Исследование состояло из двух этапов. На первом респонденты проходили собеседо-
вание, которые незаметно записывалось на камеру. Респонденты рассказывали о себе
знакомым и незнакомым интервьюерам. Оба интервьюера задавали различные по фор-
мулировкам, но схожие по содержанию вопросы. Для нивелирования влияния побочных
переменных варьировалась последовательность знакомого и незнакомого интервьюера, а
также вопросы, которые они задавали. На втором этапе участники заполняли упомянутые
выше методики. Видео оценивалось 4 экспертами по категориальной сетке, составленной
на основе различных исследований [6,10]

Результаты
Демонстративность:
Данная личностная черта выражалась в большом количестве жестов иллюстраторов

(r=0,403 p=0,012) и их высокой скорости (r=0,426 p=0,008). Результаты объясняются
стремлением таких людей привлекать внимание [8,11] и тем, что одной из функций жестов
является привлечение внимания собеседника [14]. Мимика демонстративных личностей
более активная (r=0,341 p=0,03). Данное наблюдение согласуется с предположениями К.
Леонгарда [7].

Позы демонстративных личностей более расположены к общению (r=0,368 p=0,021).
Бороздина Г.В. в качестве техники самопрезентации выделает выражение своего отноше-
ния к собеседнику [1]. Такие личности могут интуитивно выражать своё расположение
так, чтобы вызвать схожую реакцию в ответ.

Дистимность:
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Данная черта проявлялась в меньшем использование иллюстраторов (r=-0,403 p=0,012).
Возможно, иллюстраторы требуют от человека активности. П.Экман отмечает, что жесты
отражают степень выраженности того или иного состояния [13], а патологическим прояв-
лениям данного характера свойственна пониженная двигательная активность [4]. Помимо
этого, скорость жестов респондентов с высокой дистимностью понижается при общении с
незнакомым респондентом (r=-0,436 p=0,007).

Тревожность и самомониторинг:
Эти факторы оказались взаимосвязаны с жестами заботы о внешности. Респонденты с

высоким уровнем самомониторинга использовали жесты заботы о внешности в промежут-
ке между двумя интервью (r=0,312 p=0,044). Тревожность связана с частым использова-
нием жестов заботы о внешности при общении с незнакомым человеком (r=0,467 p=0,004
- самый высокий коэффициент корреляции в данном исследовании).

Мотивация достижения:
Эта характеристика связана со степенью напряженности позы (r=0,319 p=0,04) и осо-

бенно при общении с незнакомым человеком (r=0,378 p=0,18). Мы предполагаем, что
респонденты с выраженной мотивацией достижения могут воспринимать даже нейтраль-
ные ситуации как возможность реализовать какую-либо свою цель, что делает их более
напряжёнными.

Степень знакомства с интервьюером:
Данный ситуационный фактор самостоятельно обнаружил взаимосвязь лишь с коли-

чеством улыбок: чаще улыбались знакомым интервьюерам (r=0,373 p=0,019). Результаты
можно объяснить, как выражение дружелюбия знакомому человеку или как акт привет-
ствия, обусловленный культурными нормами. Так же, реакция в виде улыбки или смеха
могла являться следствием несоответствия в ситуации, в который знакомый человек пред-
стает внезапно в формальной роли интервьюера. Несоответствие же считается основным
фактором юмора, который мог сработать в процессе исследования [9].

Выводы
· Подтвердилась основная гипотеза данного исследования. Выявлено большое коли-
чество взаимосвязей между личностными чертами и особенностями невербального пове-
дения.
· Выявлено множество взаимосвязей между жестикуляцией и личностными чертами.
· Частные гипотезы относительно комбинации личностных и ситуативных особенно-
стей, мотивационных и ситуативных факторов не подтвердились.
· Природа взаимосвязи личности и невербального компонента самопрезентации может
раскрываться через функции в коммуникации отдельных паттернов и систем невербаль-
ного поведения.
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