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Северные регионы России, ввиду своей специфики, испытывают множество социально-
экономических проблем [1] . В связи с этим, существует потребность в разработке специ-
альных программ по оптимизации развития Севера, что должно выражаться не только в
поддержке экономической сферы, но и социальной. В качестве объекта исследования был
взят наиболее типичный представитель Севера – Республика Коми, нуждающаяся в по-
строении оптимизационной программы устойчивого социально-экономического развития.
В ходе изучения специфики развития северных регионов (в частности, Республики Коми)
и анализа динамики основных социально-экономических показателей была выявлена ос-
новная проблема – снижение численности, и как следствие, нехватка населения. Также,
как известно, Республика Коми является регионом-донором, экспортирующим продукцию
и природные ресурсы за пределы собственных границ [2] . В связи с этим, в качестве оп-
тимизационной модели социально-экономического развития возможно применить модель
регионального роста Хойта, прогнозирующую прирост численности населения. Согласно
данной модели [3] , общий рост населения пропорционален росту занятости, в то время
как занятость в основной отрасли специализации зависит от внешнего спроса на ее товар,
а прирост доходов прямо пропорционален приросту в базовом (в данном случае, добыва-
ющем и производственном) секторе и секторе услуг (остальные отрасли). По результатам
измерений и вычислений по параметрам модели Хойта был спрогнозирован отрицатель-
ный рост численности населения в регионе. Это объясняется тем, что в период 2010-2015гг.
наблюдается отрицательная динамика как числа занятых в базовом секторе, так и в сек-
торе услуг [4] . Иными словами, в целях увеличения численности населения региона и
достижения положительного прироста, необходимо увеличить численность занятых в ба-
зовом секторе – в экспортирующих отраслях промышленности (добывающая и обрабаты-
вающая). Таким образом, в рамках оптимизации социально-экономического положения
региона необходимо, прежде всего, акцентировать внимание на проблеме нехватки трудо-
способного населения (в том числе, молодых специалистов). Необходимо реализовать про-
грамму по созданию дополнительных рабочих мест посредством открытия и дальнейшей
поддержки промышленных предприятий, производящей продукцию как для экспорта, так
и для внутреннего, регионального потребления, которая должна включать в себя обеспе-
чение благоприятных условий для привлечения молодежи и ее успешного трудоустройства
в регионе. Во избежание неутешительных последствий в скором будущем, эти и другие
шаги должны немедленно реализовываться в рамках устойчивого развития региона.
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