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Â ðÿäå ñîâðåìåííûõ èññëåäîâàíèé îòìå÷àåòñÿ, ÷òî âîçìîæíîñòè àäàïòàöèè, àäåê-
âàòíîãî êîãíèòèâíîãî ôóíêöèîíèðîâàíèÿ è ïîâñåäíåâíîãî ïîâåäåíèÿ ÷åëîâåêà â çíà÷è-
òåëüíîé ñòåïåíè äåòåðìèíèðîâàíû ðåãóëÿòîðíûìè êîìïîíåíòàìè ïñèõèêè, à èìåííî
ôóíêöèåé ïðîãðàììèðîâàíèÿ, ðåãóëÿöèè è êîíòðîëÿ äåÿòåëüíîñòè [8, 9, 7, 6 è äð] èëè
ðåãóëÿòîðíûìè ôóíêöèÿìè - executive functions [1, 2 è äð]. Â èññëåäîâàíèÿõ ðÿäà àâòî-
ðîâ áûëî óñòàíîâëåíî, ÷òî ïðè ñîõðàííîñòè èíòåëëåêòà êàê ñîâîêóïíîñòè èçîëèðîâàí-
íûõ ñïîñîáíîñòåé, ó áîëüíûõ øèçîôðåíèåé íàðóøàåòñÿ êîãíèòèâíûé êîìïîíåíò êàê
èíòåðïñèõè÷åñêàÿ äåÿòåëüíîñòü, èíòåãðèðóþùàÿ è ðåãóëèðóþùàÿ èíòåëëåêòóàëüíûå
ôóíêöèè [4].

Ïî ñîâðåìåííûì äàííûì, ÷àñòîòà çàáîëåâàåìîñòè øèçîôðåíèåé â îáùåé ïîïóëÿöèè
äîñòèãàåò îò 0,3 äî 1,2% [5], ò.å. çíà÷èòåëüíîå ÷èñëî íàñåëåíèÿ èñïûòûâàåò ïîäîáíûå
òðóäíîñòè, ïðèâîäÿùèå ê åùå áîëüøèì âòîðè÷íûì íàðóøåíèÿì ñîöèàëüíîãî è êîãíè-
òèâíîãî ôóíêöèîíèðîâàíèÿ. Òàêèì îáðàçîì, çíà÷èìîñòü èññëåäîâàíèé ïðîèçâîëüíîé
ðåãóëÿöèè ïîçíàâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè ïðè øèçîôðåíèè è åå íåéðîïñèõîëîãè÷åñêèõ
ôàêòîðîâ îáóñëîâëåíà, â ïåðâóþ î÷åðåäü, çàïðîñàìè ïðàêòèêè. Êðîìå òîãî, àêòóàëü-
íîñòü íàñòîÿùåãî èññëåäîâàíèÿ îáóñëîâëåíà íåîáõîäèìîñòüþ ðàçðàáîòêè â îòå÷åñòâåí-
íîé êëèíè÷åñêîé ïñèõîëîãèè ïðîáëåìû ðåãóëÿòîðíûõ ôóíêöèé âîîáùå è â ïîçíàâàòåëü-
íîé äåÿòåëüíîñòè â ÷àñòíîñòè.

Â õîäå âûïîëíåíèÿ ðàáîòû ïðåäïîëàãàåòñÿ öåëîñòíûé íåéðîïñèõîëîãè÷åñêèé àíà-
ëèç ñòðóêòóðû âûñøèõ ïñèõè÷åñêèõ ôóíêöèé ó áîëüíûõ øèçîôðåíè÷åñêîãî ñïåêòðà
ðàçíîé ñòåïåíè òÿæåñòè, âêëþ÷àþùèé â ñåáÿ âûÿâëåíèå èíäèâèäóàëüíûõ îñîáåííîñòåé
ðåãóëÿòîðíûõ ôóíêöèé è èõ ïîâåäåí÷åñêèõ êîìïîíåíò. Äëÿ îöåíêè îñîáåííîñòåé ðåãó-
ëÿòîðíûõ ôóíêöèé ìîçãà ó áîëüíûõ øèçîôðåíèåé ïëàíèðóåòñÿ ïðèâëå÷åíèå ýëåêòðî-
ôèçèîëîãè÷åñêèõ ïîêàçàòåëåé (òèï ôîíîâîé ÝÝÃ, âûçâàííûå ïîòåíöèàëû).

Â íàñòîÿùèé ìîìåíò èäåò íàáîð èñïûòóåìûõ ñðåäè ïàöèåíòîâ, íàõîäÿùèõñÿ íà ñòà-
öèîíàðíîì è àìáóëàòîðíîì ëå÷åíèè â IV îòäåëåíèè ÍÖÏÇ ÐÀÌÍ. Â èññëåäîâàíèè ïëà-
íèðóåòñÿ çàäåéñòâîâàòü ñëåäóþùèå êëèíè÷åñêèå ãðóïïû (îðèåíòèðîâî÷íî ïî 20 ÷åëîâåê
â êàæäîé): áîëüíûå ñ åäèíè÷íûì ÞÝÏÏ (þíîøåñêèé ýíäîãåííûé ïðèñòóïîîáðàçíûé
ïñèõîç), íàõîäÿùèåñÿ íà ýòàïå ñòàíîâëåíèÿ ðåìèññèè; áîëüíûå, ïåðåíåñøèå ÞÝÏÏ ñ
âûðàæåííûìè íåãàòèâíûìè è äåôèöèòàðíûìè ïðîÿâëåíèÿìè; áîëüíûå ñ àôôåêòèâíû-
ìè ðàññòðîéñòâàìè (ïñèõîïàòèè, öèêëîòèìèÿ). Êðîìå òîãî, ïðåäïîëàãàåòñÿ àïðîáàöèÿ
ìåòîäè÷åñêîãî êîìïëåêñà íà âûáîðêå çäîðîâûõ èñïûòóåìûõ, èäåíòè÷íîé ïî îñíîâíûì
ñîöèî-äåìîãðàôè÷åñêèì ïîêàçàòåëÿì êîãîðòàì áîëüíûõ.

Ìåòîäû èññëåäîâàíèÿ âêëþ÷àþò â ñåáÿ êëèíèêî-ïñèõîëîãè÷åñêèå (êîìïëåêñíîå íåé-
ðîïñèõîëîãè÷åñêîå îáñëåäîâàíèå ïî À.Ð. Ëóðèÿ; áàòàðåÿ Delis-Kaplan Executive Functions
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Test; îïðîñíèê BRIEF Adult edition), íåéðîôèçèîëîãè÷åñêèå (ýëåêòðîýíöåôàëîãðàôè-
÷åñêîå îáñëåäîâàíèå, âêëþ÷àþùåå â ñåáÿ çàïèñü è îáðàáîòêó ôîíîâîé ÝÝÃ è âûçâàííûõ
ïîòåíöèàëîâ), à òàêæå ìåòîäû ñòàòèñòè÷åñêîé îáðàáîòêè äàííûõ.

Â êà÷åñòâå ðåçóëüòàòîâ íà÷àòîãî èññëåäîâàíèÿ ïðåäïîëàãàåòñÿ ïîñòðîåíèå óðîâíå-
âîãî íåéðîïñèõîëîãè÷åñêîãî àíàëèçà îñîáåííîñòåé íàðóøåíèé ïðîèçâîëüíîé ðåãóëÿöèè
ïîçíàâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè ïðè øèçîôðåíèè ñ ïîçèöèè ñèíäðîìíîãî àíàëèçà À.Ð.
Ëóðèè.
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