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Â XXI âåêå ÷åëîâå÷åñêèé êàïèòàë ñòàíîâèòñÿ îäíèì èç íàèáîëåå çíà÷èìûõ ôàêòî-
ðîâ ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà, èãðàÿ âñ¼ áîëüøóþ ðîëü â ðàçâèòèè ñòðàí. Âåðíàÿ îöåíêà
åãî àêòóàëüíîãî ñîñòîÿíèÿ è ïåðñïåêòèâ ÿâëÿåòñÿ êðàéíå âàæíîé çàäà÷åé - çäîðîâàÿ,
îáðàçîâàííàÿ è ïðîäóêòèâíàÿ ðàáî÷àÿ ñèëà èìååò ðåøàþùåå çíà÷åíèå äëÿ ìèðîâîé ýêî-
íîìèêè. Ïîñêîëüêó â ðàçâèâàþùèõñÿ ñòðàíàõ ýòîò ôàêòîð ìîæíî ðàññìàòðèâàòü êàê
ñðàâíèòåëüíîå êîíêóðåíòíîå ïðåèìóùåñòâî, èìåííî åãî ðàçâèòèå ìîæåò ñòàòü ìîùíûì
èìïóëüñîì äëÿ èõ ðîñòà. Ãðóïïà ðàçâèâàþùèõñÿ ñòðàí êðàéíå íåîäíîðîäíà, è ïðè àíà-
ëèçå òåíäåíöèé ðàçâèòèÿ ×Ê íàìè áûëà âûÿâëåíà ôàêòè÷åñêè ëèøü îäíà çàêîíîìåð-
íîñòü - ìíîãèå ðàçâèâàþùèåñÿ ñòðàíû õàðàêòåðèçóþòñÿ ñóùåñòâåííûìè ðàçðûâàìè â
ðàçâèòèè êîìïîíåíòîâ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà. Íà îñíîâàíèè äàííûõ Âñåìèðíîãî ýêî-
íîìè÷åñêîãî ôîðóìà (World Economic Forum), ÞÍÅÑÊÎ (UNESCO), Ìåæäóíàðîäíîé
îðãàíèçàöèè òðóäà (International Labour Organization), Âñåìèðíîé îðãàíèçàöèè çäðàâî-
îõðàíåíèÿ (World Health Organization) è íåêîòîðûõ äðóãèõ íàìè áûë ïðîèçâåäåí àíàëèç
ïàíåëüíûõ äàííûõ ïî óðîâíþ ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà, îöåíåíî åãî âëèÿíèå
íà òåìïû ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà â ãðóïïå ñòðàí ÁÐÈÊÑ - Áðàçèëèè, Ðîññèè, Èíäèè,
Êèòàå, ÞÀÐ.

Ïðîâåä¼ííîå èññëåäîâàíèå ïîêàçàëî, ÷òî èññëåäóåìûå ñòðàíû, íåñìîòðÿ íà íåñî-
ìíåííûå óñïåõè â ðàçâèòèè ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà (íåêîòîðûõ êîìïîíåíòîâ - íàïðè-
ìåð, ýôôåêòèâíîñòè îáðàçîâàíèÿ), õàðàêòåðèçóþòñÿ îòíîñèòåëüíîé èíñòèòóöèîíàëü-
íîé ñëàáîñòüþ è íåäîñòàòî÷íûì ðàçâèòèåì ñîöèàëüíîãî êàïèòàëà. Àâòîð íàõîäèòñÿ â
ïðîöåññå ðàçðàáîòêè äîïîëíèòåëüíûõ àðãóìåíòîâ, äîêàçûâàþùèõ áîëüøóþ îòäà÷ó îò
ðàçâèòèÿ èìåííî ñîöèàëüíîãî êàïèòàëà.

Ó ñòðàí ÁÐÈÊÑ èìåþò ìåñòî ïðîâàëû ïî, êàê ïðàâèëî, îäíîìó êëàññó êîìïîíåí-
òîâ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà (äëÿ Êèòàÿ è Èíäèè - çäîðîâüå è ñàíèòàðèÿ, äëÿ Ðîññèè -
ñîñòîÿíèå ðàáî÷åé ñèëû, äëÿ Áðàçèëèè - îáðàçîâàíèå. Â ïîêàçàòåëÿõ ÞÀÐ ïîçèòèâíî
âûäåëÿåòñÿ ãðóïïà 4-ÿ êîìïîíåíòîâ (îáåñïå÷èâàþùèõ ýôôåêòèâíîå ðàçâèòèå îáðàçî-
âàíèÿ, çäðàâîîõðàíåíèÿ è çàíÿòîñòè), îäíàêî ñàìè ïåðå÷èñëåííûå ôàêòîðû ðàçâèòû
êðàéíå ñëàáî. Êðîìå òîãî, âûÿâëåíà ïîëîæèòåëüíàÿ ñâÿçü óðîâíÿ ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷å-
ñêîãî êàïèòàëà è ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà ðàññìàòðèâàåìûõ ñòðàí, îäíàêî îíà çíà÷èòåëü-
íî óñèëèâàåòñÿ â ñèòóàöèè, êîãäà ïàðàëëåëüíî ïðîèñõîäèò ðàçâèòèå ñåêòîðîâ ôèçè-
÷åñêîãî è ñîöèàëüíîãî êàïèòàëà - òî åñòü ÷åëîâå÷åñêèé êàïèòàë ìîæíî íàçâàòü ìîù-
íåéøèì êàòàëèçàòîðîì ýêîíîìè÷åñêîãî ðàçâèòèÿ, îäíàêî, ïîñêîëüêó îí â èçâåñòíîé
ñòåïåíè ÿâëÿåòñÿ ïðîèçâîäíûì îò èìåþùåãîñÿ óðîâíÿ ïðîèçâîäèòåëüíûõ ñèë, ýôôåê-
òèâíîñòè èíñòèòóòîâ è ïðî÷., åãî àâòîíîìíîå ðàçâèòèå áóäåò êðàéíå íåïðîäóêòèâíûì.
Â èññëåäîâàíèè ïîêàçàíà íåîáõîäèìîñòü èñêëþ÷èòåëüíî êîìïëåêñíîãî ïîäõîäà ê ðåøå-
íèþ ïðîáëåì ðàçâèòèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â ðàññìîòðåííûõ ñòðàíàõ, ÷òî äîëæíî
íàéòè îòðàæåíèå â ïðîãðàììàõ ðàçâèòèÿ (ìîäåðíèçàöèè) èõ ýêîíîìèê.
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