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1. Международная конкурентоспособность в последнее время - одна из наиболее ча-
сто используемых категорий в межстрановых оценках результативности экономического
развития, основным количественным аппроксиматором которой является Индекс глобаль-
ной конкурентоспособности (ИГК). Будучи агрегированным показателем, ИГК включает
в себя значительное количество переменных, в том числе и по такой важнейшей характе-
ристике социально-экономического потенциала страны, как человеческий капитал (далее
- ЧК). Принимая во внимание, что теория человеческого (и социального) капитала бо-
лее полувека назад вышла на авансцену экономических исследований, нам представилось
необходимым оценить, насколько важен фактор ЧК для оценки международной конку-
рентоспособности экономик.

2. В качестве объекта исследования выбраны три крупнейшие евразийские страны,
представляющие собой основу группировки БРИКС: Россия, Индия и Китай (далее -
РИК), однако для построения эконометрических моделей привлекался более широкий
спектр - до 45 развитых и развивающихся стран.

3. Основной задачей исследования является анализ категорий «человеческий капитал»
и «конкурентоспособность» с помощью уже существующего инструментария, обнаруже-
ние его «слабых мест» и недостаточной репрезентативности в случае РИК; вторая задача,
решение которой является темой отдельного исследования, но будет обозначено в данной
работе - выявление сущностных, но принципиально неквантифицируемых параметров ЧК
РИК (ментально-ценностные характеристики), а также попытка их учёта в совокупных
оценках.

4. На данном этапе исследования, проанализировав собранные источники и литературу,
а также рассчитав ряд эконометрических моделей, автор пришел к следующим выводам:

&middot; Уровень развития ЧК - одна из самых устойчивых социально-экономических
характеристик, т.к. наименее чувствительно (и с наибольшим лагом) реагирует на изме-
нения уровня экономического развития (выраженного в ВВП, ВВП на душу населения,
конкурентоспособности и проч.);

&middot; По результатам полученных моделей, на темп экономического роста боль-
шее влияние оказывает физический капитал, чем человеческий - вывод, противоречащий
неколичественным оценкам;

&middot; Человеческий капитал РИК, оцениваемый по стоимостным показателям, не
отражает действительной динамики его развития;

&middot; Композитные индексы ЧК и конкурентоспособности необходимо расширить
дополнительными компонентами;

&middot; Анализ панельных данных по 40-45 странам за период 20-25 лет обнаружи-
вает неустойчивость большинства регрессионных моделей, а уравнения с приемлемыми
показателями устойчивости работают только «при прочих равных условиях» - необходи-
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ма «калибровка» этих моделей для повышения их робастности - однако и в этом случае
количественный анализ отнюдь не даст исчерпывающего результата.

В работе проводится анализ некоторых ментально-ценностных характеристик стран
РИК - в первую очередь, на базе социологических исследований Герта Хофстеде, World
Values Survey и нек.др, делается вывод о колоссальном влиянии этих факторов на разви-
тие (в том числе, экономическое) исследуемых стран.

Кроме того, рассматриваются альтернативные подходы к категории «конкурентоспо-
собности» (успешность, жизнеспособность страны) - также применительно к группе РИК.

Источниковой базой являются статистические базы Мирового Банка, Всемирного эко-
номического форума, ЮНЕСКО (и нек.др. структур ООН), Всемирного обзора ценностей
(World Values Survey), Всероссийского центра изучения общественного мнения (ВЦИОМ),
Левада-Центра, China Survey Centre (если удастся получить архивные данные), Министер-
ства статистики и осуществления программ Индии (Ministry of Statistics and Programme
Implementation) и нек.др.
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