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Успешное экономическое самоопределение обеспечивает благополучную профессиональ-
ную карьеру юношеству на этапе вхождения в учебно-профессиональные институты, обес-
печивая им реализацию себя как полноценных граждан своей страны. Для действенной
помощи старшеклассникам в профессиональном выборе, была предпринята попытка рас-
крыть понятие «экономическое самоопределение» по трем компонентам содержания: ко-
гнитивному (представление, совокупность знаний о явлении); эмоционально-ценностному
(ценности и эмоциональная сфера в рамках понятия) и поведенческому (действия, тре-
бующие приложения волевых усилий в контексте изучаемого феномена). Многогранность
определения трактуется неоднозначно, тем самым разрушая границы предметной основы
понятия, что в свою очередь сужает возможности проектирования профориентационных
программ. Поэтому необходима четкая формулировка теоретических оснований для ясно-
го понимания понятия и разработки эффективных программ профориентации.

***
В преобладающем множестве рассматриваемых работ содержание понятия «экономи-

ческое самоопределение» дается через когнитивный компонент: как формирование карти-
ны мира; формирование готовности к самоопределению; нахождение смысла в своей дея-
тельности; развитие отношения к профессии; как необходимое условие успешности и кон-
курентоспособности; и поведенческий компонент: как ознакомление с миром профессий;
планирование профессионального пути; выбор профессии; достижение профессиональных
перспектив и совершенствование в профессиональной деятельности. Можно сделать вывод
о том, что в большинстве работ понятие «экономическое самоопределение» рассматрива-
ется как выбор профессии для достижения социальной успешности, реализуемое на основе
понимания стоящих перед человеком задач.

***
Отсутствие в структуре современного понятия «экономическое самоопределение» эмо-

ционально-ценностного компонента влечет за собой непонимание целостного смысла опре-
деления, а также невозможность восприятия нравственного значения данного явления.
Наличие нравственного компонента в понятии необходимо, так как он позволяет передать
преобразующее-воспитательную роль предстоящего профессионального труда в развитии
личности старших школьников, что составляет психологическую основу творческой сози-
дающей активности в выбираемой профессиональной деятельности.
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