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Понятие лидерства в современной политической науке остается дискуссионным - на-
учное определение, которое бы устроило всех еще не сформулировано. Е.Б. Шестопал
выделяет три компонента лидерства: личность, среду и их взаимодействие. В контексте
международных отношений вместо личности выступает страна. В отечественной и зару-
бежной науке разделяют страновое и личностное лидерство, рассматривая каждый из этих
феноменов отдельно. Однако руководство страной осуществляет личность или их груп-
па. В политологии уже утвердилось понимание, что зачастую государства ведут себя так,
как люди, в первую очередь - потому что управляются людьми. Для полноты анализа ли-
дерского потенциала страны нужно рассматривать и страновое, и личностное измерения,
в том числе установить степень их зависимости друг от друга.

Турция в последнее время расширяет свои сферы влияния не только в регионе, но и
пытается распространить их по всему миру, активно участвуя в международной повестке.

Для России Турция является одним из важных партнеров. Более того, присутствие
Анкары в странах бывшего Советского Союза, которые являются непосредственной зо-
ной влияния Москвы, представляет для нас угрозу. В связи с чем необходимо объективно
оценивать лидерский потенциал и возможности Турецкой Республики. Это позволит дей-
ствовать превентивно и на долгосрочную перспективу.

Турция вписывается в понятие «типичного лидера», выведенное Д. Темниковым, ос-
новными характеристиками которого являются:

∙ односторонний характер принятия решений, без согласования их со своими союзни-
ками или партнерами;

∙ «наступательная» внешняя политика;

∙ стремление повысить свое влияние в мире;

∙ склонность к мессианству.

Анализ личности Эрдогана с использованием метода создания психологических профи-
лей по общей методологии, представленной в книге Е.Б. Шестопал и А.В. Селезенвой с
использованием биографического метода и контент-анализа на основе выступлений прези-
дента Турции на Генеральной Ассамблее ООН и цитат из различных новостных ресурсов
показал наличие сильно выраженного мотива власти и достижения, высокую сложность
Я-концепции. Президента Турции можно назвать экстравертом с высоким уровнем доми-
нирования.

Сочетание личностных качеств главы страны с его лидерским страновым потенциалом
может способствовать становлению Турции одним из ключевых игроков на международ-
ной арене.
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