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В 2015 году Генеральная Ассамблея ООН в декларации «Преобразование нашего
мира: Повестка дня в области устойчивого развития на период до 2030 года» определила
глобальные цели устойчивого развития. Повестка-2030 включает в себя 17 целей - улуч-
шение здоровья людей во всём мире, ликвидация нищеты, голода, борьба с изменением
климата, обеспечение всеобщего качественного образования и т. д. Цель 12 «ответствен-
ное потребление и производство» - это призыв к компаниям, в особенности к крупным
и транснациональным, переходить к более устойчивым методам работы и включать ин-
формацию о проделанной работе в сфере устойчивости в отчетах. Теперь бизнесу, вклад
в общее развитие которого заключался в создании рабочих мест и в росте экономики,
предложена важная роль в реализации целей устойчивого развития Повестки-2030 [9].

В настоящее время выделяют несколько подходов к определению устойчивости бизне-
са и его устойчивого развития. Отсутствие консенсуса в отношении трактовки понятия
«устойчивости бизнеса» препятствует осуществлению оценки устойчивого развития.

В мировой управленческой литературе существуют трактовки устойчивости в широ-
ком и узком смысле. В широком смысле «устойчивость бизнеса» подразумевает не только
экономическую составляющую, но и социальную, а также экологические проблемы. Та-
кой позиции придерживаются авторы концепции устойчивого развития ООН (Джеффри
Сакс), а также другие зарубежные авторы (Майкл Розенберг, Декстер Данфи, Эндрю
Гриффитса и Сьюзен Бенн и др.)[9], которые убеждены, что устойчивость возникает в
результате эффективного управления без нанесения ущерба окружающей среде и обще-
ству. Трактовки понятия устойчивости бизнеса в узком смысле включают в себя только
экономическую составляющую - долгосрочное благополучие организации на фоне ее вы-
сокорезультативной деятельности. Узкие рамки охватывают 5 подходов к определению
устойчивости бизнеса как:

• связи с эффективной производственной деятельностью и производственным потен-
циалом бизнеса (Шеврина Е.В.);

• стабильного финансового состояния бизнеса (Алферов В.Н.[1]);

• способности приспосабливаться к внешним и внутренним изменениям, сохраняя те-
кущий уровень равновесия (Коняшова А.В.[4], Яшин Н. С., Григорян Е. С.[10]);

• обеспечения надежности, экономического равновесия и финансово-экономической
стабильности в деятельности бизнеса (Попова Н.С.[8], Евдокимова А.В.[2]);

• соответствия нормативным показателям оценки деятельности бизнеса (Омельченко
И.Н.[7], Кочетков Е.П.[5]).

В качестве параметров для сравнительного анализа были выделены следующие составля-
ющие определения: стабильность и равновесие, производственный процесс и потенциал,
финансовое состояние, учет влияния внешней среды, связь с нормативами.
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В результате были выявлены определения Зеткиной О. В.[3], Кочеткова Е.П.[5] и По-
повой Н. С.[8], которые удовлетворяют 4 из 5 показателям и наиболее точно и полно
определяют данное понятие.

Таким образом, устойчивость бизнеса определяется высокими финансово-экономиче-
скими показателями, стабильностью и эффективностью производственной деятельности,
способностью бизнеса приспосабливаться к меняющимся условиям внешней среды. Кро-
ме того, бизнес должен заботиться о будущих поколениях и придерживаться концепции
устойчивого развития.
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