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Во всем мире на протяжении уже нескольких десятилетий одной из центральных тен-
денций современности выступает цифровая глобализация. За последние годы человечество
сделало в данном направлении значительный прорыв, который можно наблюдать уже
сегодня: персональный компьютер в каждой семье, автоматизированные системы в про-
мышленности, неограниченный доступ к информации со смартфона в любой точке мира,
передача огромного количества информации на большие расстояния за несколько минут
и многое другое. Однако, за всем тем положительным, что предлагает нам цифровизация,
скрываются риски, которые иногда могут повлечь за собой необратимые деструктивные
последствия.

Феномен цифровизации помимо предоставления благ обществу, накладывает за со-
бой и некоторые обязательства, которые должен учитывать абсолютно каждый. Исходя
из этого, необходимость знаний в области цифровых технологий затрагивает абсолютно
каждого члена гражданского общества пусть даже на обывательском уровне. Таким об-
разом, можно сделать вывод о том, что цифровизация повлекла за собой трансформацию
общества в целом.

На основании вышеизложенного можно сделать предположение о том, что данные про-
цессы затронули и вопросы, связанные с качественной трансформацией политических
элит. Проблема преобразования политической элиты в условиях цифровизации являет-
ся многогранной, т.к. научно-технический прогресс затрагивает в том числе и систему
управления в целом.

На сегодняшний день в Российской Федерации были реализованы некоторые практики,
связанные с внедрением цифровых технологий, например, единый портал государствен-
ных и муниципальных услуг, единая биометрическая система, система электронного доку-
ментооборота, электронный паспорт гражданина Российской Федерации и др. В соответ-
ствии со «Стратегией развития финансового рынка Российской Федерации до 2030 года»
утвержденной Правительством Российской Федерации, уже начиная с 1 апреля 2023 года
начнется реализация пилотного проекта по операциям с цифровым рублем, в котором при-
мут участие порядка 13 банков [4]. На основании этого, можно сделать заключение о том,
что Россия уверена движется в направлении построения цифрового общества в стране.

Однако, в связи с развитием новых цифровых технологий и массовым внедрением
новый практик в различные области жизнедеятельности остро становиться вопрос, свя-
занный с необходимым количеством высококвалифицированных кадров в сфере инфор-
мационных технологий, в том числе опытных менеджеров высшего звена. Несколькими
годами ранее замглавы Минцифры Евгений Кисляков заявлял, что «дефицит квалифици-
рованных кадров в сфере информационных технологий достигает от 500 тыс. до миллиона
человек в год» [2].
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Проблема преобразования политических элит в процессе цифровизации многогран-
на, однако, одним из ключевых положений является то, что современный этап развития
гражданского общества неизбежно приведет к циркуляции элит. В связи с изменением эко-
номических, социальных и научно-технических реалий действующей политической элите
необходимо перестраиваться и приспосабливаться к новым реалиям, которые установил
научно-технический прогресс в области информационных технологий. Необходимо отме-
тить, что среди 500 высокопоставленных российских чиновников большой процент юри-
стов, экономистов и специалистов, закончивших факультет международных отношений
[3]. Однако, вопрос заключается не в количестве юристов, экономистов и т.д., а количестве
людей с профильным техническим образованием в области информационных технологий.

Истинная эссенция заключается в спросе на специалистов в области информационных
технологий с целью ответа на современные вызовы, связанные в том числе с цифровой
глобализацией. В свою очередь, когда возникает спрос на услуги юриста, непременно, объ-
ектом поиска станет квалифицированный юрист, аналогичная ситуация сложится при вос-
требованности в услугах экономиста, инженера и т.д., потому что никто не обратиться за
помощью к экономисту, если вопрос возникнет в области администрирования персональ-
ного компьютера или создании программного обеспечения. Предположительно в течение
следующих двух десятилетий общество станет свидетелем кардинальной циркуляции элит,
деятельность которой будет направлена на построение и устойчивое развитие цифрового
общества.

Таким образом, на современном этапе необходимо уделить внимание таким векторам
трансформации политических элит современной России в процессе цифровой глобализа-
ции, как:

− рассмотрению конгруэнтности политических акторов, как внутри элитарной струк-
туры, так и по отношению к процессам формирования «нового элитарного сегмента» в
условиях современных реалий;

− разработке комплекса мероприятий по приобретению компетенций в области совре-
менных информационных технологий и способов применения их на практики в различных
отраслях;

− переосмыслению существующей политики транспарентности власти по отношению
к населению страны с применением информационно-коммуникационных технологий;

− разбору концепций «мягкой», «жесткой», «гибридной» власти и рассмотрению воз-
можности перехода к концепции «умной» власти [1].

Данный перечень не является исчерпывающим, а представляет лишь некоторые на-
правления, которые могут поспособствовать при рассмотрении вопроса преобразования
политической элиты в процессе внедрения цифровых технологий.

На протяжении истории борьба за власть определяется конкуренцией и последующей
сменой у власти различных группировок элит. Так или иначе, со временем появятся управ-
ленцы высокого уровня, выходцы из высокотехнологичной отрасли, которые будут спо-
собны создать конкуренцию действующим представителям элиты.
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