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В настоящее время виртуальная организация является новой организационной формой
осуществления трудовой деятельности и ассоциируется с использованием информационно-
коммуникационных технологий [3]. На предшествующем этапе исследования работников
виртуальной организации (на примере исполнителей платформы «Яндекс.Толока», N =
493) было определено, что большая часть выборки (84%) выполняли трудовое задание в
свободное от основной работы время. Таким образом, стратегии самоорганизации труда
и отдыха работников виртуальной организации является острой в проблемном поле пси-
хологии труда. Исследование проводится в рамках написания научно-квалификационной
работы по теме «Специфика функционального комфорта работников виртуальной орга-
низации».

В эмпирическом исследовании учитывались параметры модели принятия информаци-
онных технологий [2, 6]: технологический, организационный и средовой контексты. При-
влечение исполнителей к тестированию осуществлялось в период с 21.10.2022 по 4.11.2022
г. в различное время суток, в будние и выходные дни, порционно по 10-20 человек с ис-
пользованием сервиса «Яндекс.Толока».

Предварительная оценка территориального распределения выборки выполнена с помо-
щью интерактивной визуализации географии выборки (реализовано с помощью сервиса
«Конструктор карт Яндекса») [4]. Статистическая характеристика географического рас-
пределения итоговой выборки представлена в таблице 1.

География выборки косвенно отражает пространственно-временные характеристики
анализируемой виртуальной организации: протяжённость часовых поясов, доступность
Интернета, экономическую активность региона, структуру рабочей группы виртуальной
команды. Полученные данные могут быть также использованы в исследованиях смежных
гуманитарных дисциплин: социологические, экономические, политические науки.

Самостоятельный выбор «оптимальной зоны условий труда» [1] открывает возможно-
сти для выработки эффективного стиля деятельности в системе «пользователь-компью-
тер». На следующих этапах на уровне индивидуальных качеств субъекта будет оценивать-
ся структура показателя «рефлексия деятельности» [5] с целью объяснения и прогнози-
рования индивидуального стиля деятельности.
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Иллюстрации

Рис. Таблица 1. География и объём выборки исследования работников виртуальной орга-
низации (на примере платформы «Яндекс.Толока», N = 493)
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