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Международная трудовая миграция населения является важной частью современных
процессов, происходящих в мировом хозяйстве, влияя не только на экономику стран, но
и на политическую, социальную и демографическую ситуацию. В докладе Международ-
ной организации труда отмечается, что в 2019 году в мире насчитывалось 169 миллионов
международных трудовых мигрантов, что составило 4,9 процента мировой рабочей силы
в принимающих странах [7]. Сокращение доли мигрантов среди трудящихся может приве-
сти к серьезным последствиям как для стран-доноров рабочей силы (снижение денежных
переводов), так и для принимающих стран (сокращение макроэкономических показателей,
дефицит рабочей силы).

Для Российской Федерации международная трудовая миграция играет важную роль,
так как особенностью российской экономики является трудозатратность, усугубляемая
такими проблемами как демографическое старение населения и низкая производитель-
ность труда, соответственно, привлечение трудовых мигрантов является необходимостью
[1]. Последствия ограничений на въезд иностранцев, введенные во время пандемии Covid
19, стали очередным доказательством зависимости российской сферы труда от иностран-
ной рабочей силы [4].

Во время анализа миграционных потоков в Россию, мы отметили, что наибольшее ко-
личество мигрантов в последние годы прибывает из Украины [8]. После распада СССР и
появления Украины как самостоятельного государства, страна стала одним из крупней-
ших «поставщиков» рабочей силы в Российскую Федерацию. Выделяется четыре канала
для миграции из Украины в Россию: образовательная миграция, вынужденная миграция,
переселения по программе возвращения соотечественников и временная трудовая мигра-
ция [5]. Масштаб миграционных потоков из Украины в Россию, в том числе миграции с
целью трудоустройства, увеличился после начала вооруженного конфликта на Украине
в 2014 году. Безвизовый режим со странами ЕС открыл для украинцев «дверь в Евро-
пу», что стало причиной большого количества случаев нелегального трудоустройства, при
этом поток трудовых мигрантов из Украины в Россию не сократился [3], [6]. Согласно
официальным данным, наиболее привлекательными для трудовых мигрантов являются
области Центрально-Чернозёмного экономического района: Воронежская и Белгородская
область и Краснодарский край, а также Московская область и Тюменская область, бо-
гатая полезными ископаемыми и соответственно, большим количеством промышленных
предприятий. Наименее привлекательными для украинцев являются Сибирский и Даль-
невосточный регионы [10].

Количество трудовых мигрантов из Украины резко сократилось в 2020 году, что связа-
но с ограничениями на въезд иностранцев в период пандемии Covid-19, согласно данным,
представленным на официальном сайте МВД России, в 2020 году количество мигрантов,
указавших в качестве цели въезда в страну «трудоустройство» сократилось почти в 3 раза
по сравнению с 2018 годом. После снятия «ковидных ограничений» количество трудовых
мигрантов из Украины в 2021 году вновь увеличилось почти в 2 раза [2].
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Начало специальной военной операции на Украине в 2022 году повлияло и будет вли-
ять на характер трудовой миграции из Украины в Россию и ее масштабы. В 2022 году
в качестве цели въезда в РФ указали работу 86828 человек, соответственно, количество
сократилось в два раза по сравнению с 2021 годом, при этом необходимо отметить, что ис-
пользованы официальные статистические данные, которые не учитывают масштабы неле-
гальной трудовой миграции [9]. Трансформация трудовой миграции из Украины в Россию
будет продолжаться на фоне современных политических событий, соответственно, тема
будет оставаться актуальной и требует дальнейшего исследования.
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