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Доля пожилого населения, проживающего в городах Российской Федерации по данным
Росстата постоянно прирастает, при этом факторы, сопровождающие и определяющие со-
циальное самочувствие, такие как низкий уровень размера пенсионного обеспечения, сни-
жение физического самочувствия и социальной активности, утрата способности самосто-
ятельно решать бытовые вопросы, сокращение коммуникативных связей, ощущение бес-
полезности и невостребованности определяют психологический контекст и организацию
социального пространства пожилых людей [4]. Отсюда следует, что изменение социально-
го положения человека к старости требует выработки особых подходов к организации его
нового социального пространства. Тогда можно говорить о том, что целью социального
сопровождения пожилых людей должна быть релевантная организация условий жизни
человека в старости, при патронаже обеспечения его прав в полноценной жизни, согласно
возрасту.

Социальная поддержка, нацеленная на повышение качества жизни в отношении лиц
пожилого возраста осуществляется посредством реализации социальных программ, а так-
же благодаря социально ориентированному бизнесу, деятельности общественных и волон-
терских организаций и др. К сожалению, следует отметить, что реализация программ и
мероприятий по социальной поддержке пожилого населения финансируется неадекватно
потребностям пожилого населения в социальных услугах и той помощи по социальному
сопровождению, которая должна осуществляться систематически, поэтому реализация
программ по социальной поддержке выражается в недополучении услуг пожилыми людь-
ми, либо в реализации услуг, имеющих ненадлежащее качество.

Совершенствование организации социального пространства пожилого населения в РФ
осуществляется на уровне субъектов и объектов деятельности [3]. В качестве субъектов
выступают министерство труда и социального развития, министерство здравоохранения,
министерство юстиции, Фонд пенсионного и социального страхования, Департаменты со-
циальной политики на уровне мэрии городов, организации, осуществляющие подготовку
работников социальной сферы и др. Объекты представлены гражданами пенсионного воз-
раста с разными социальными характеристиками.

Исходя из субъектно-объектного подхода к пониманию деятельности по организации
социального пространства пожилого населения, можно выделить нормативно - правотвор-
ческую деятельность по социальной поддержке и защищенности пожилых людей, меди-
ко-социальную помощь, деятельность по обеспечению коммуникативных связей с внеш-
ним миром, научно - методическое сопровождение социальных программ, деятельность по
формированию нетерпимого отношения к эйджизму, обеспечению кадровым потенциалом,
осуществляющим социальное сопровождение и реализацию социальных услуг и пр. [1].

Результаты организации социального пространства пожилого населения также во мно-
гом зависят от степени активности учреждений, осуществляющих социальную поддержку,
от рекрутирования ими волонтерских объединений, некоммерческих организаций, от про-
явления инициатив отдельных граждан, но, прежде всего, совершенствование организации
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социального пространства пожилых людей зависит от состояния экономических ресурсов
страны, масштабы которых могут определяться разными сценариями, как то – инерцион-
ным, энерго – сырьевым или инновационным. Безусловно, что только при инновационном
развитии можно говорить об удовлетворении не только витальных потребностей пожило-
го населения, но и потребностей, обеспечивающих полноценное социальное самочувствие
данной категории граждан [5].

Изучив содержание деятельности субъектов, осуществляющих организацию социаль-
ного пространства пожилого населения г. Новосибирска, необходимо выделить следующие
блоки мероприятий, направленных на его совершенствование:

- мероприятия по улучшению координации, контроля, технического обеспечения сферы
социальной поддержки, подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров;

- мероприятия нормативно-правовой направленности, регламентирующие деятельность
оказания социальных услуг в сфере социальной поддержки пожилого населения;

- мероприятия, обеспечивающие коммуникацию с населением, обратную связь с отзы-
вами о степени удовлетворенности качеством оказания социальных услуг [2].

Весьма полезным представляется создание координационного органа, действующего на
систематической основе и осуществляющего экспертную, консультационную, контрольную
функции, взаимодействие пожилого населения и органов исполнительной власти, решаю-
щего задачи экстренной помощи, мониторинга удовлетворенности качеством социального
пространства, модернизации модели практической работы с пожилыми людьми.

Данное аналитическое исследование показало, что реализация деятельности по совер-
шенствованию социального пространства пожилого населения города должно опирать-
ся на достаточно стабильную государственную, инвестиционную, лизинговую, кредитную
экономическую политику. К совершенствованию материальной базы социального про-
странства и повышения социального самочувствия пожилого населения на конкурсной или
тендерной основе также должны привлекаться организации, мотивированные привлека-
тельной налоговой политикой и созданием ареола общественного признания и одобрения.
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